
 

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

INSTITUTO DE ASTRONOMIA

  SECRETARÍA ACADÉMICA

 ACTA 2021-30 correspondiente a
la sesión del Consejo Interno
celebrada el 16 de Junio de 2021.

Al Consejo Interno: M. González, J. González, N. Fraija, J. Hernandez, L. Hernandez, L. Sanchez, M. Peña,
T. García, A. Nava, F. Guillen, M. Reyes, M. Rosado, Y. Krongold

Al personal Académico del IA-UNAM 

Estuvieron presentes:

DIR. Jesus Gonzalez, SACAD. Magdalena Gonzalez. Consejeros: , JUAE. Teresa Garcia, JOAN. Mauricio
Reyes, Liliana Hernandez, Nissim Fraija, Miriam Pena, Jesus Hernandez, Leonardo Sanchez, Margarita
Rosado, Aida Nava, Francisco Guillen, Yair Krongold

 Se tomaron los siguientes acuerdos y resoluciones: 
Aprobación del acta 29. 

 I. Contratación, Promoción y Renovación de Contrato  

II. Viajes, Viáticos y Profesores Visitantes 
 

*Solicitudes con apoyo de recursos de Partida General 

-El Consejo Interno aprobó la solicitud de ausencia de Beatriz Sánchez y Sánchez (Téc. Tit. C) para asistir a
una reunión de trabajo del proyecto FRIDA en el CIDESI, Querétaro, México, el 15 de junio de 2021.
Asimismo, se aprobó de la partida general la cantidad de $900.00 (novecientos pesos 00/100 M.N.) para
viáticos.

  III. Asuntos Varios

-El Consejo Interno aprobó en lo general la Guía para el uso del Lenguaje Incluyente, que fuera revisada y
analizada por la Comisión Interna de Igualdad de Género del IA a cuyos integrantes les solicitó, trabajar los
ejemplos con situaciones cotidianas referentes al personal del Instituto. Asimismo, les sugirió presentar esta
Guía a la comunidad del IA en una reunión general para promover su uso.

-El Consejo Interno aprobó el Manual de Operaciones y Funciones de la Comisión Interna para la Igualdad
de Género del Instituto de Astronomía de la UNAM. Asimismo, solicitó a sus integrantes que le hagan saber
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que miembros de las Subcomisiones Internas de Equidad de Género están en la disposición de continuar su
labor institucional ahora como miembros de las, por conformarse, Subcomisiones Internas para la Igualdad
de Género para consideración del Consejo Interno en próxima sesión.

-El Consejo Interno analizó las recomendaciones propuestas por la comisión conformada para evaluar la
pertinencia académica del Proyecto Rapid- Fire y aprobó hacerlas llegar a los participantes del proyecto para
su consideración y si así lo deciden, realizar una nueva versión para volverla a presentar a este Cuerpo
Colegiado. 

A t e n t a m e n t e.
''POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU''

Ciudad Universitaria, CdMx, 16 de Junio de 2021.

Dra. Ma. Magdalena González
SECRETARIO DE ACTAS

ccp. Dra. Teresa García, Jefa de la Unidad Académica del IA, sede Ensenada, B.C.
            Dr. Mauricio Reyes Ruiz, Jefe del OAN-SPM.
            Mtra. Angelina Salmerón Godoy, Secretaria Administrativa.
            M en I. Fernando Garfias Macedo , Secretario Técnico.
            Lic. María Elena Santos Morales, Secretaria Técnica para Asuntos Externos.
            L. en C. Lic. Carlos Alberto Téllez, Jefe del Depto. de Personal.
            L. en C. José Bernardo Vilchis Durán, Jefe de Presupuesto.  
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